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Uppfoljning - Intern kontrollplan 2018

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden beslutar att godkinna forvaltningens redovisning
av kontrollitgarder som vidtagits i interkontrollplan 2018 och uppdrar til
forvaltningen att 6verlimna uppfoljningen av atgirder till Kommunstyrelsen

Sammanfattning av drendet

Enligt Hotby kommuns reglemente for intern kontroll ska kommunstyrelse
och namnder uppratthilla en tillfredsstillande intern kontroll, det vill saga de
skall med rimlig grad av sikerhet sikerstalla att foljande mal uppnas:
Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter riktlinjer m.m

Intern kontrollplan for ar 2018 skall antas senast under januari manad och
skall minst innehalla:

Vilka rutiner samt vilka kontrollmoment som skall f6ljas upp
Omfattningen pa uppfoljningen (frekvensen)

Vem som ansvarar f6r uppfoljningen

Till vem uppfoljningen ska rapporteras

Nir rapporteringen skall ske

Genomford risk- och vasentlighetsanalys

Kultur-och fritidsnamnden beslutade vid sitt sammantrade 2017-12-12 att
anta Intern kontrollplan 2018
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